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CONSTRUCCIONES Y
MANTENIMIENTO ROLNE, C.A.

Somos una Organizacion
Empresarial
especializada en la
Rama de
Mantenimientos
Operacionales, Petrolero
y Construccion Civil.

Nuestro Norte
Organizacional esta
dirigido a satisfacer y
prestar servicios
enfocados en

IPC & OCEMI Ingenieria,
Procura y Construccion
en obras vanguardistas.
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Desarrollar proyectos de
ingenieriay
construccion basados en
principios empresariales
de alta responsabilidad
social con un capital|
humano calificado, que
siempre busque la
satisfaccion de los
clientes, el crecimiento
economico y el
mejoramiento de la|
sociedad
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S COMO una
on lider en
ado Nacional
~ Internacional en
yectos IPC & OCEMI
en el ambito
construccion &
petrolero. Cumpliendo |
-con lo mas estrictos i
estandares de calldad
- con total respeto al ':ﬁ?z
- medio ambiente \ el
contexto natural
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Brindamos servicio en materia de
Ingenieria, Mantenimiento Mayor,
Construccion Civil, Metalmecanica y
Petroleros enfocados en una educacion de
conciencia al cliente con una mirada al
entendimiento al mercadeo Nacional e
Internacional y sus necesidades.

Con la mas firme vocacion de servicio
basada en la proximidad, el conocimiento
técnico y la calidad, adaptandonos al
modelo de gestion, basado en la
Normas el cual nos ha impulsado
al crecimiento armonico de nuestros
valores constructivos.
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https://www.techedgegroup.com/hubfs/CERTIFICADO REN 2015 CAST_2.pdf?hsLang=es
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En nuestra Organizacion
Empresarial
mantenemos un
continuo enfoque de
capacitacion sobre el
equilibrio emocional de
nuestro potencial
humano con la mirada
fija en interpretar sus
habilidades blandas y
enfocarnos en la
APTITUD empresarial
adoptando una filosofia
de valores con sentido
de pertenencia
Organizacional
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En nuestra La Dentro de
Organizacion competitividad nuestro
Empresarial dentro de entorno
nos enfocamos nuestro Empresarial
en la entorno perseguimos la
formacion y Empresarial excelencia de
adiestramiento distingue la nuestros
de nuestro necesidad de procesos y
personal; por satisfacer a procedimientos
ello como unos nuestro cliente constructivos,
de nuestros en sus metas y de tal manera
objetivos es objetivos; por que el objetivo
promover la ello para principal de
capacitacion nuestra nuestra
en aras de Organizacion ORGANIZACION
masificar sembramos el es ser eficaces
nuestra valor elevar y eficiente en el
calidad de nuestro nivel resultado de
servicio. de calidad. | nuestras obras.

OMPETITIVIDAD
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En nuestra Organizacion desde
nuestra fundacion en el ano 2014
hemos mantenido una filosofia “El
Cliente es Primero”, lo que nos ha
permitido crecer empresarialmente
atendiendo a una cartera de clientes
de la talla: PDVSA vy filiales Mixtas, asi
como empresas privadas.

PROYECTObS & EXPERIENCIA
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